TURK DERMATOLOJi DERNEGI ANA TUZUGU
( Diizeltilmis tiiziik, 21.10.2022)

Madde:1- Bu tiiziigiin 4. maddesinde izah edilen gayeleri gerceklestirmek maksadi ile, 20. madde isim ve agik
adresleri yazili sahislar tarafindan 12.09.1960 tarihinde " Tiirk Dermatoloji Dernegi" kurulmustur. Subesi
yoktur.

Madde:2- Dernegin merkezi Ankara'dadir.
Madde:3- Dernek siyasetle mesgul olamaz.
DERNEGIN KONUSU VE AMACLARI

Madde:4- Dernegin konusu ve amaglar1 sunlardir:

a) Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Uzmanlarinin mesleki ¢aligmalarini ilmi ve hukuki yénden destekleyici ve
savunucu bir organ olmak,

b) Meslektaslar arasindaki baglar1 kuvvetlendirme birlestirici bir unsur olmak ve bunun igin sosyal
toplantilar, geziler, yurt ici kongreler tertip etmek,

¢) Deri ve Zuhrevi Hastaliklarinin sebeplerinin Medikal ve Sosyal cephesi izerinde incelemeler yapmak ve
bu alanda diger dernek ve kuruluglarca yapilan ¢aligmalari desteklemek,

d) Sosyal ve bilimsel alanda Deri ve Ziihrevi Hastaliklarla miicadele ve bunlarin topluma zararlar1 hakkinda
propagandalar yapmak ve konferanslar tertip etmek,

e) Deri ve Ziihrevi Hastaliklar alaninda basarili ¢aligmalar1 kabul edilenleri maddi ve manevi olarak tesvik
etmek,

f) Yurtigindeki Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Derneklerini desteklemek, aralarmdaki isbirligi ve
yardimlagmayi saglamak bakimindan, Hiikiimet Merkezinde ve diger yerlerde olan islerini takip etmek ve
sonuclandirmak,

g) Lizumlu yerlerde Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Dernekleri kurulmasini, onlarin teskilatlanmasini ve
gelismesini saglamak,

h) Deri ve Ziihrevi Hastaliklar Derneklerine her tiirlii teknik ve maddi yardimlar yapmak ve c¢alisma
programlar1 hazirlamak, Derneklerin kuracagi miiesseseler, tatbik edecekleri projeler hakkinda tavsiyelerde
bulunmak, onlara dnculuk etmek,

i) Halk saglig1 konusundaki ¢alismalari1 desteklemek, bu alanda Hiikiimet ve saglik kurumlariyla isbirligi
yapmak, onlara yardim etmek,

j) Yerli, yabanci ve Uluslararas: Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 kuruluslariyla iliskiler kurmak, bu alanda
topluluklarda kongre ve konferanslarda Deri ve Ziithrevi Hastaliklar Derneklerini temsil etmek ve mahalli
dernekler ve ilgili kuruluslarin buralara temsilci géndermelerini tavsiye ve tesvik etmek,

k) Deri ve Ziihrevi Hastaliklar personeli yetistirmek ve personeli olgunlastirmak i¢in gerekli girisimleri
yapmak, tesisler kurmak ve yiiriitmek; bu alanda Saglik Bakanlig: ve ilgili bakanliklar ve diger kuruluslari
desteklemek ve onlarla isbirligi yapmak.

Madde:5- Dernegin tiizel kisiligi vardir. Yurdumuzdaki Deri ve Zuhrevi Hastaliklar derneklerini yurt iginde
ve yurt disinda temsil eder.

Madde:6- Uyelerin mecbur oldugu hususlar:

Dernek Uyeleri:

a) Hukumlerine, genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina ve hekimlik mesleginin etik ilkelerine uygun
hareket etmek,

b) Yardimlagma sandig1 veya dernek tesislerinin nizamlarma uymak,
¢) Dernegin vakarini rencide edecek ve amacina aykir1 diisecek hareketlerde bulunmamak,
d) 5253 sayili Dernekler Yasasmin ilgili maddelerinde belirtilen kisitliklar1 tasimamak,

Madde:7- Dernegin Uyeleri: Dernegin asli ve fahri (iyesi olarak iki cesit (yesi vardir.
a) Tlrkiye Cumhuriyeti vatandasi olan Deri ve Ziihrevi Hastaliklar uzmani ve Deri ve Zlihrevi Hastaliklar
Asistaninin yazili miiracaati iizerine Yonetim Kurulu Karari ile Dernege asli iiye kayit olunur.

b) Fahri Gyeler: Yabanci lilke Deri ve Ziihrevi Hastaliklar uzmani ve T.C. vatandaslar1 arasindan Yonetim
kurulu karari ile segilebilir.

Madde:8- Uyelik haklarindan faydalanma: Dernek tiyelerine bir kimlik kart: verilir. Uyeler, tyelik kartmni
gormek suretiyle, liyelere saglanan imkanlardan yararlanabilirler.

Uyelik Sifatinin sona ermesi halinde kimlik karti, Yénetim kurulu tarafindan iptal edilir.
Madde:9- Uyelik Sifatinin sona ermesi: Uyelik sifat:



a) Dernekten ¢ikmak,
b) Dernekten ¢ikartiimak,
c) Uyelik kosullariyla ilgili niteligi kaybetmek suretiyle sona erer.

Madde:10- Dernekten ¢ikma: Her iiye istegini yonetim kuruluna yazili olarak bildirmek suretiyle dernekten
cikabilir.

Madde:11- Dernekten ¢ikartilma: Tuziigin ilgili maddesi geregince yapilan bildirimlere uymamakta
direnenler ve ilgili Tabip Odasinca etik ihlalde bulundugu tespit edilenler yonetim kurulu karari ile dernekten
cikartilir. Dernekten ¢ikartilan {iye ¢ikartma karari aleyhinde genel kurula miiracaat edebilir.

Madde:12- Dernegin organlari: Dernegin organlari sunlardir:
1. Genel Kurul
2. Yonetim Kurulu
3. Denetleme Kurulu

Madde:13- Genel Kurulun gorev ve Yetkileri: Asagida yazili hususlar genel kurul tarafindan gérisiiliip karara
baglanir:

a) Yonetim Kurulu ile Denetleme Kurulunun asil ve yedek Uyelerini segmek,
) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi ve dernegin feshi hakkinda karar vermek,
) Yonetim ve denetleme kurulu raporunu miizakere edip, karara baglamak, yonetim kuruluna ibra etmek
)
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Ydnetim kurulunca butceyi goriiserek, aynen veya degistirerek kabul etmek,

Dernege lizumlu tasinmaz mallarin satin alinmasi veya lizumsuz taginmaz mallarmn satilmasi

hakkinda yonetim kuruluna yetki vermek,

f) Dernegin amacini gergeklestirmek bakimindan yapilan ¢alismalari gézden gecirmek, yeni yilda
yapilacak isler hakkinda karar veya direktif vermek,

g) Dernegin federasyona katilmasi veya federasyondan ayrilmasi hakkinda karar vermek,

h) Dernekten ¢ikarilan Uyelerin miiracaatlarim karara baglamak,

i) Mevzuatta ve dernek tiiziigiinde belirtilen gorevleri yerine getirmek,
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Madde:14- Genel kurul Toplantisi: Genel kurul dernege kayitli tim Uyelerden olusur ve dernegin en yetkili
organidir. Genel kurul olagan ve olagan iistii olmak tlizere iki sekilde toplanir.

Olagan toplanti iki yilda bir defa Yo6netim Kurulunun uygun gordiigii ilde Ekim ayimnda yapilir. Olaganiistii
toplant1 yonetim veya denetleme kurulunun gorecegi Llizum veya Uyelerden en az 1/5 'inin yonetim kuruluna
yazili olarak bildirilen istekleri iizerine, yalniz s6z konusu olan hususlar1 miizakere etmek i¢in yapilir. Genel
kurula katilma hakki bulunan iiyelerin hazirun listesi toplant: yerinde bulundurulur. Uyeler, yénetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Genel kurula katilma
hakki bulunmayan tyeler ve dernek tyesi olmayanlar ayr1 bir bélumde genel kurul toplantisini izleyebilirler.
Toplant: yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 yonetim kurulu bagkani veya
gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Agilistan sonra, toplantiyr yonetmek Gizere
bir bagkan, iki yazman se¢ilerek divan heyeti olusturulur. Toplantinin yénetimi ve giivenliginin saglanmasi
divan bagkanina aittir.

Genel kurul, giindemdeki konularin goriisiilerek karara baglanmasiyla sonuglandirilir. Toplantida goriisiilen
konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.
Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani
bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Madde:15- Yonetim kurulu, dernek tiiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan asil tiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az onbes giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve guindemi
bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢cagrilir. Bu
cagrida, ¢ogunluk saglanamamasi nedeniyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
yapilacag da belirtilir. Tlk toplant: ile ikinci toplanti arasmdaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla
olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak iiyelere
duyurulur. ikinci toplantimin geri birakma tarihinden itibaren en geg alt1 ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplanttya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Madde:16- Gindem ve hazirlanmasi: Genel kurul toplantilarina ait giindem Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanir.

Olagan toplantiya ait giindemde, yillik kesin hesap, bilanco, yeni yil biitcesi, yonetim ve denetim kurulu
raporlari, ibrazi gereken hallerde yillik aidatin tespiti ve yonetim, denetim kurulu iiyelerinin se¢imlerine dair
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maddeler bulunur. Olaganiistii genel kurul toplantisina ait glindeme ise ancak toplantiya esas olan konuya veya
konulara ait maddeler konulur. Giindemde bulunmayan hususlar lizerinde konusulmaz. Ancak toplantida hazir
bulunanlarin onda birinin istegi ile giindemde bulunmayan hususlar gliindeme alinir.

Madde:17- Genel Kurul toplantilari: Genel kurul bu tiiziige gore genel kurula katilma hakki bulunan asil
liyelerin yaridan bir fazlasinn katilmas ile toplanir. Ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci toplantida
cogunluk aranmaz, ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 dernek yonetim ve denetleme kurullar liye
sayilar1 toplammnin iki katindan asag olamaz. Ikinci toplant1 herhangi bir sebeple geri birakilirsa bu durum,
toplant1 tarihinden en az bes giin dnce geri birakilma sebepleri ile toplantinin giinii, saati, yeri ve glindemi
gazete ile ilan edilir. Olaganiistli genel kurul toplantilarinda da yukaridaki hiikiimler uygulanir.

Madde:18- Karar Yeter sayist: Genel Kurul Olagan toplantisinda kararlar toplantiya katilan iiyelerin adi
cogunlugu ile verilir. Olaganiistii toplantilarda karar yeter sayisi toplantiya katilan {iyelerin 2/3"idiir. Her
tiyenin yalniz bir oyu vardir.

Madde:19- Yonetim Kurulu: Yonetim kurulu dernegi idare ve temsil eder. Yonetim Kurulunun kararma
dayanarak yapilan islemler bagkan veya baskan vekili, genel sekreter ile muhasibin veya yonetim kurulunca
yetki verilecek bir iiyenin imzast ile gegerlidir.

Madde:20- Yonetim kurulunun tesekkiilii: Yonetim Kurulu, genel kurulca iiyeler arasindan iki y1l i¢in gizli
oyla segilen 7 tiyeden olusur. Ayrica 7 yedek iiye secilir. Siiresi biten liyeler yeniden segilebilirler. Yonetim
Kurulu ilk toplantida aralarindan bir baskan, bir genel sekreter ve bir muhasip lye seger. Bagskanin bulunmadigi
zaman yonetim kurulu toplantilarin1 bagkan vekili yonetir. Yonetim Kurulu bagkam {ist tiste 2 donem, tyeler
ise Ust Uste 3 donemden fazla segilemezler.

Madde:21- Yodnetim Kurulu tiyeliginden ¢ekilme:

Ydnetim kurulu tiyeliginden ¢ekilme veya herhangi bir sebeple bosalma vukuunda yedek Uyelerden en ¢cok oy
almug olanlar bosalan Uyeliklere asil Uiye olarak gecerler. Yedek iyelerden esit oy alanlar arasinda kura cekilir.
Yonetim Kurulu toplantilarina 6nceden bildirilen bir mazerete dayanmaksizin arka arkaya ii¢ defa gelmeyen
Uye kurul karar1 ile ¢ekilmis sayilabilir. Yedek Uyelerin de davet edilmesine ragmen yonetim kurulu Uye sayis1
2'ye diismiis ise genel kurul mevcut Yonetim Kurulu iiyeleri veya denetim kurulu tarafindan bir ay i¢inde
olaganiistii toplantiya gagirilir.

Madde:22- Y6netim kurulunun gérevleri: Ydnetim Kurulunun gérevleri sunlardir.

a) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Gyelerinden iki kisiye yetki vermek, dernegin idari isleri
hakkinda karar vermek. Uyelik icin yapilan basvurulari 30 giin i¢inde karara baglamak.

b) Yillik kesin hesabi, bilan¢oyu, yeni yil bltgesini ve yonetim kurulu raporunu hazirlayip genel kurulun
tetkik ve tasvibine sunmak,

¢) Tiiziiglin degistirilmesi hususunda genel kurula teklifte bulunmak,

d) Dernegin tagmabilir ve tasinmaz mallarmi yonetmek, genel kurulun verdigi yetki Gizerine satmak, satin
almak,

e) Dernek bina ve tesislerinde diizeni saglamak icin gerekli gordiigii tedbirleri almak,

f) Gerekli hallerde miidir, memur ve mistahdem gibi personeli tayin etmek veya isten ¢ikartmak,
g) Dernege ait binalarin kiralarini, dernekle ilgili hizmetlerin fiyatlarin1 veya fiyat tekliflerini tespit etmek,

h) Bu tuzukle verilen ve kanunen yapilmasi zaruri ve miimkin, dernek icin faydali gorilecek diger isleri
yuritmek.

Madde:23- Yonetim Kurulunun toplantisi veya karar yeter sayisi: Yonetim kurulu en az dort Uye ile toplanir.
Kararlar mevcut tiyelerin ¢ogunlugu ile alinir. Yonetim Kurulu, dernek bagkani veya baskan vekili tarafindan
toplantiya ¢agirilir.

Madde:24- Denetleme Kurulu: Dernegin hesap isleri genel kurul adina denetleme kurulu tarafindan denetlenir.
Genel Kurul kendi tyeleri arasindan ve iki hesap yili i¢in (¢ asli ¢ yedek denetgi seger. Siiresi biten denetgiler
yeniden segilebilir. Asli denetgilerin gorevlerinden ayrilmalari halinde yerlerine sira ile en ¢ok oy alan 6nce
gelmek sartiyla yedekler gecerler; oylarin esitligi halinde kura cekilebilir.

Madde:25- Denetleme Kurulunun gérevleri: Denetleme Kurulu, alti ay1 gegmeyen araliklarla yilda en az iki
defa dernegin hesaplarimi, defterlerini ve belgelerini inceler ve yolsuz gordagii isleri yonetim kuruluna bildirir.
Denetleme kurulu, genel kurulun yillik toplantisinda miizakere edilmek ve karara baglanmak (izere denetleme
sonuglarini gosteren raporu hazirlar.

Madde:26- Dernegin gelir kaynaklari: Dernegin gelirleri:



Uyelerden alinacak yillik iki yliz (200) TL Uye aidatlari,

Dernekte tertiplenen balo, konser, kongre ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
Dernek tarafindan diizenlenen kongre piyango gelirleri,

Dernek mallarindan elde edilen gelirler,

e) Bagis ve yardimlar,

a
b
C
d

Madde:27- Dernege ait esya: Dernege ait bitiin esya, gazete, dergi ve kitaplar, 6zel maksat ve isler igin
disariya ¢ikartilamaz.

Madde:28- Dernek asagida yazili defterleri tutar:

a) Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin altt
toplantiya katilan iiyelerce imzalanr.

b) Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

¢) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar
¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

d) Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya verildikleri
yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diigtiriilmesi bu deftere islenir.

e) Yevmiye Defteri, Biiyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi
Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarma gore yapilir.

Bu maddede sayilan demirbas defteri, envanter defteri ve biiyiik defter disindaki defterlerin dernekler
biriminden veya noterden onayli olmasi zorunludur.

Madde:29- Tiizugiin degistirilmesi: tliziigiin degistirilmesi i¢in bu hususun genel kurul toplantisindan evvel
tespit edilen giindemde bulunmasi ve teklifin genel kurula katilan tyelerin 2/3'{iniin ¢ogunlugu ile kabul
edilmesi sarttir.

Madde:30- Dernegin feshi: Dernekler kanununa gore fesih karar1 genel kurulun 2/3 ¢ogunlugu ile verilir.
Dernege ait menkul ve gayrimenkul esya fesih kararmi verecek kurulun tayin edecegi sekilde herhangi bir
miiesseseye veya dernege devredilir.

Madde:31- Dernegin i¢ denetimi: Genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya
bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun ylkiimliliigiinii ortadan
kaldirmaz.

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen ama¢ ve amacin gerceklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi
belirtilen ¢aligma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini denetler. Defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve
usullere gore ve bir yil1 gegmeyen araliklarla kontrol eder ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu {iyelerinin istemi iizerine, her tiirlii bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan
gosterilmesi veya verilmesi ve yonetim yerlerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Madde:32- Dernegin Borglanmasi: Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yurutebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢glanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giicliigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.



